Dagsorden

Skolebestyrelsesmgde onsdag den 24. april 2024 — kl. 17.30-20.00 — Personalerummet.

Tilstede:

Afbud/fraveer

Foraeldre: Susanne, Bettina, Pernille, Dan, Morten, Trine, Tine og
Steffen

Medarbejdere: Michael Laursen og Bente Fliege (suppleant)

Elever: Mille og Agnes

Ledelse: Lene Bech Christensen, Lasse Bjgrk Ammitzbgll, Githa Nghr
Fraveerende: Mille og Agnes, Githa Nghr-Nielsen

1. Referat fra
seneste mgde

2. Nyt fra
elevradet
Orientering

Elevrad ikke tilstede.

Dog en drgftelse omkring at man pt. har én elevradsrepraesentant pr

klasse. Det er noget man afprgver i dette skoledr, da elevradet ellers

havde for mange medlemmer, da det var sveert at fa en dialog i gang.
Men samtidig var det ogsa en tryghed at veere to fra klassen som var
sammen til elevradsmgdet.

3. Bestyrelsen
- spgrgsmal,
Drgftelse:
Beslutning:

Orientering:

opfglgninger mm.

60 min.
3.0
e Skoleudviklingssamtale
Skoleledelsen og formand for skolebestyrelsen havde
udviklingssamtale med SPC. Skole og PPR Center.
Orientering fra mgdet.

Susanne orienterer fra mgdet, generelt positiv tilbagemelding fra
SPC. En del af udviklingssamtalen gik pa udviklingen af skolens
"bekymringstrappe”. Derpé gennemgik Lene trappen for
bestyrelsen. Der blev 0ogsd beskrevet hvorledes skolen har
inddraget arbejdet med A- og B-historier nar man arbejder med
en narrativ og systemisk tilgang til paedagogikken.

Formanden beskriver, hvorledes skolen har nogle fremadrettede
udviklingspunkter. Det forskellige overskrifters indhold
praesenteres for bestyrelsen.

Bestyrelsen var nysgerrige omkring skolens brug af Marte Meo
som metode. Derudover, hvordan forzeldrene orienteres, og
opdateres p& indsatsen bade undervejs og til sidst.

Bestyrelsen var nysgerrige omkring Co-Teaching og
implementering af dette pa skolen.

e SSP - orientering om SSP arbejdet i andre kommuner fra
Susanne

Der er forsat en bekymring for at SSP ikke spiller en aktiv rolle pg
skolerne. Lene beskriver, de tiltag der er sat i gang, i samarbejde
et mellem Klub Engvadgaard, Klub 5-In og Laeringshuset.

Der er 0ogsd rejst en bekymring fra bestyrelsen omkring at man
sent gar for sent ind med den kriminalpreeventive indsats. Man
skal tidligere ud til elevernes og deres foreeldre.

e Gennemgang, drgftelse og forh8bentlig godkendelse af princip for
teamdannelse og fagfordeling (leerere)
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Kommentarer og aendringer efter MED-mgde 23/4.

Der var en drdgftelse af hvorledes, man laver principper der er for
snaevre og som bdde bliver svaere at fore tilsyn med, men
samtidig ogs§ at man har det forngdne ledelsesrum.

Ledelsen og skolens MED-udvalg vender retur med et nyt princip
som bliver tilrettet ud fra skolebestyrelsens feedback.

4. Nyt fra Skole
og SFO

Ledelse:
e Skoleudviklingssamtale - orientering
e Valg af ny AMR

lzegges pé Aula

Orientering, Carina fra M-spor er valgt.
drgftelse e @konomi - budget
Budgettet ser fint ud, og det taenkes at der forsat at drives den
skole vi kender.
e Fagfordeling
Netop haft forste fagfordelingsmade og det er g8et rigtig godt.
e 0. 3rgang
Der er blevet afholdt samtaler med flere foraeldre og der er en
forstdelse for ngdvendigheden af de tiltag som skolen har
igangsat. Der er afholdt samtaler med foraeldrerad fra A og C
klassen og indkaldt til foraeldremgde i B-klassen.
Bestyrelsen er bekymret for de fglger, denne beslutning eventuelt
kan have negative konsekvenser pa sig, hvilket blev drgftet.
Bestyrelsen bakker op om ledelsens beslutning og opfglgning pa
sagen.
5. Evt. e Opfglgning pa udgang for 7. &rgang, som grundet kantinens
lukning har faet udgang flere dage i spisepausen.
6. 3 dots e Fokus pd SSP-samarbejdet - inddragelse af foraeldre tidligere

omkring tilgeengeligheden af puffbars/vapes og de unges brug og
deling af disse.

e Der har veeret afholdt “skoleudviklingssamtale” med Skole & PPR
Centret, hvor skolens fokus punkter i kommende skoledr blev
drgftet. I overordnet hovedpunkter; laesning og sprog, inklusion
og trivsel, arbejdsmiljget, Fremtidens Skole og deltagelses-
muligheder for alle bgrn

e Skolens fagfordelingsproces er gdet i gang. Den bliver endelig
afsluttet ved skolebestyrelsens godkendelse og forventes meldt
uden i juni mned.

7. Punkter til
naeste mgde

e Punkt om UUV fra 20. marts - Tilbagemelding fra leererne.
e Status p8 puffbars
e Status pd faerdselsundervisning

8. Lukket punkt

e Punkt fra ledelsen

Arshjul 2023-2024
Dato

Onsdag d. 30. aug. Arshjul, blik pd principper
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Onsdag d.

Onsdag d.
Onsdag d.
Onsdag d.

Onsdag d.

Onsdag d.

Onsdag d.

Onsdag d.
Onsdag d.

Onsdag d. 19.

27. sept.
25.
29.
13.

31.

28.

20.

24,
29.

okt.

nov.
dec.

jan.

feb.

mar.

apr.

maj

jun.

Budget og hgringssvar

Kort SB-mgde og mgde med kontaktforaeldre i Festsalen
Evaluering af arrangement med kontaktforaeldre

Kort mgde og julefrokost

Budget og regnskab for skolen

Princip for Fagfordeling(genbesgg)

Fagfordeling

Arshjul naeste skoledr
Sommerferie frokost
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